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成都市教育局文件 
 

成教人〔2021〕46 号 

 

 

成都市教育局关于做好 

中小学有偿补课和教师违规收受礼品礼金问题

专项整治工作的通知 

 

四川天府新区社区治理和社事局、成都东部新区教育局、成都高

新区教文卫健局，各区（市）县教育局，直属（直管）学校： 

为全面贯彻党中央、国务院对师德师风建设的部署要求和中

央领导同志重要指示批示精神，深化落实《新时代中小学教师职

业行为十项准则》（教师〔2018〕16 号）等文件精神，进一步规

范中小学教师职业行为，根据教育部安排，今年将开展中小学有

偿补课和教师违规收受礼品礼金问题专项整治工作（以下简称专

项整治工作）。现将《教育部办公厅关于开展中小学有偿补课和
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教师违规收受礼金问题专项整治工作的通知》（教师厅函〔2021〕

17 号）和《四川省开展中小学有偿补课和教师违规收受礼品礼

金问题专项整治工作方案》（川教函〔2021〕305 号）转发你们，

并就做好专项整治工作通知如下。 

一、提高站位，明确责任 

各区（市）县教育行政部门和直属（直管）学校要提高站位，

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实习

近平总书记关于师德师风的重要指示批示精神，要把师德师风建

设摆在队伍建设的首要位置。要深刻认识到此次专项整治活动的

重要性、迫切性，将专项整治工作列入年度重点工作。要加强工

作组织，明确工作目标，细化工作措施，压实工作责任。 

二、分步实施，务求实效 

各区（市）县教育行政部门和直属（直管）学校要主动作为，

结合“双减”工作要求和《成都市教育局关于开展师德专题教育

的通知》（成教人〔2021〕24 号）有关安排共同推进，要将教育

宣传和线索查处贯穿始终，确保整治实效。专项整治工作共分三

个阶段。 

（一）对照自查阶段（2021 年 9 月 30 日前）。坚持问题导

向，对照十项准则等制度要求和重点整治内容，各区（市）县教

育行政部门和直属（直管）学校开展管理机制自查，全市中小学

校和教师开展问题自查，对问题要认真分析，逐项落实，全面整

改。 
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（二）集中整治阶段（2021 年 10 月—2022 年 3 月）。各区

（市）县教育行政部门指导所辖中小学校集中开展专项整治行动，

认真调查核实举报线索，快查快处，认真履行监督管理责任，开

展约谈教育、通报。建立各地典型案例库，加强警示教育。市教

育局指导直属（直管）学校开展专项整治工作，结合信访线索进

行重点查处。 

（三）总结巩固阶段（2022 年 3 月 31 日前）。各区（市）

县教育行政部门对此次专项整治工作进行认真总结，提交工作报

告，扎实开展“以案促改”，建立长效工作机制。 

三、强化监督，严肃查处 

（一）畅通举报渠道。市教育局将面向社会公开监督举报电

话、举报信箱，对社会投诉举报的有偿补课和教师违规收受礼品

礼金事件，做到有报必查，对违规人即查即处，绝不姑息。请区

（市）县教育行政部门于 2021 年 9 月 15 日（星期三）12:00 前

将举报电话和邮箱报市教育局人事与教师工作处。 

成都市教育局中小学教师有偿补课和教师违规收受礼品礼

金问题专项整治监督举报电话：028-61881683；举报邮箱：

cdsjyjrsc@163.com；来信地址：成都市锦城大道 366 号成都市教

育局人事与教师工作处（收），邮编：610041。 

（二）严肃查处通报。各区（市）县教育行政部门要指导所

属学校开展线索查处工作，一经查实的问题，依照《四川省中小

学教师违反职业道德行为处理实施细则》严肃处理，并按规定录
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入全国教师管理信息系统和省、市中小学教师违反职业道德信息

查询系统。 

各区（市）县教育行政部门要建立工作台账，对已办结的予

以销号、在办的及时办结、新发现的问题明确办理时限和办理方

式。要结合问题调查和处置工作，梳理本地查处的典型案例，建

立典型案例库，并进行通报。案例性质严重或影响恶劣的，报市

教育局人事与教师工作处。 

各区（市）县教育行政部门于每季度最后一月 20 日前报送

《中小学有偿补课和教师违规收受礼品礼金线索情况统计表》至

市教育局，首次报送包括专项整治开始前查处的案例。 

四、其他工作要求 

（一）加强沟通。各地各校要认真学习教育部和教育厅关于

开展中小学有偿补课和教师违规收受礼品礼金问题专项整治工

作的文件精神，逐项推动落实。在工作推进过程中遇到的新问题、

新矛盾及时与市教育局进行沟通。国家、省、市有新政策新规定

的，从其规定。 

（二）巩固成效。各地各校通过此次专项整治，建立师德师

风问题线索处置、违规问题查处、典型问题通报等系列制度，补

齐工作短板，切实防范风险隐患。撰写提交工作报告，内容包括

专项整治工作总体情况、自查整改情况、违规案例情况、处理通

报情况、警示教育开展情况及工作成效、改进措施等。 

请各区（市）县教育行政部门于 2021 年 11 月 10 日前提交
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中期报告，2022 年 3 月 10 日前提交总结报告。违规案例和工作

报告由各区（市）县教育行政部门主要负责同志签名并加盖公章

后同电子表格一并报送市教育局。 

联系人：人事与教师工作处 王晓黄；联系电话：61881683；

电子邮箱：11968866@qq.com。 

 

附件：1.教育部办公厅关于开展中小学有偿补课和教师违规 

收受礼金问题专项整治工作的通知 

2.四川省开展中小学有偿补课和教师违规收受礼品 

礼金问题专项整治工作方案 

3.中小学有偿补课和教师违规收受礼品礼金问题线 

索情况统计表 

 

 

成都市教育局 

2021 年 9 月 13 日 

  

mailto:1562650041@qq.com
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信息公开类别：依申请公开 

成都市教育局办公室                     2021 年 9 月 14 日印发 


